
附件：
吉林省事业单位专业技术特设岗位申请设置核定表
	姓名
	　
	性别
	　
	出生日期
	　
	参加工作时间
	　

	学历
	　
	学位
	　
	毕业院校
	　
	专业
	　

	从事专业
	　
	取得资格时间
	　

	专业技术资格名称
	　
	
	

	任职
简历
	　

	申请特设
岗位
条件
	“高精尖缺”人才
	　
	拟聘岗位名称
	　
	拟聘
岗位
起止
时间
	 201x年  x 月  x 日
至
 20xx年 x  月  x  日

	
	优秀拔尖人才
	　
	
	
	
	

	
	实用人才
	　
	拟聘岗位等级
	　
	
	

	
	一线人才
	　
	
	
	
	

	
	改革及其他特殊需要设置的人才
	　
	
	
	
	

	聘用
单位
意见
	（盖章）
单位负责人（签字）           年   月  日
	主管部门意见
	（盖章）
单位负责人（签字）       年   月  日

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	人社厅专技处核准意见
	              （盖章）
负责人（名章）            年    月    日
	人社厅事业单位管理处备案
	             （盖章）
负责人（名章）            年   月    日

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


说明：1.此表配合《吉林省省直事业单位专业技术特设岗位设置管理试行意见》使用，作为办理特设岗位聘用人员岗位工资待遇调整等有关事宜的依据；
2.此表一式3份，A4纸打印，本单位人事部门，本人档案及办理相关手续各一份。
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