附件5

第二届全国技工院校教师职业能力大赛
吉林省选拔赛评审专家组织推荐办法

为提高第二届全国技工院校教师职业能力大赛吉林省选拔赛评审工作的科学化、专业化水平，大赛评审专家由各参赛学校推荐专家组成，特制定本办法。
一、评审专家基本条件
　　（一）拥护党的领导，政治立场坚定，具有良好的职业道德，责任心强，工作严谨，坚持原则，作风正派，廉洁公正。
　　（二）热爱技工教育事业，熟悉技工教育教学工作，具有较高专业素质和理论水平，熟悉相关专业领域课程教学改革进展情况。
　　（三）熟悉一体化课程教学改革工作，有较强的理论基础和丰富的实践经验，参加过有关评价评审工作。
（四）坚持自愿原则，且能够保证承担相关工作的时间和精力，所在单位能够为其提供有关支持和条件保障。
二、推荐要求
（一）符合条件的自愿推荐上报，但应避免所推荐专家集中在同一大赛类别。
　　（二）统筹考虑所推荐专家在教育教学、教（科）研、教学管理等领域的分布，教学一线的教师应占一定比例。
（三）具备以下条件的人员可优先推荐：
1. 参与过人力资源社会保障部一体化课程教学改革试点工作或参与过各专业的《国家技能人才培养标准》和《一体化课程规范》的编制工作。
2. 参与过世界技能大赛技术指导工作。
3. 担任过第一届全国技工院校教师职业能力大赛省赛、全国赛评委。
　　三、报送办法
各学校负责审查专家推荐表内容，于2020年8月15日前报送至大赛办公室。不受理专家个人直接报送的材料。
本次专家推荐工作不属于评奖、评优或专家资质认定范畴，不发放聘书，不发文公布专家名单。











第二届全国技工院校教师职业能力大赛
吉林省选拔赛专家推荐表
	姓名
	　
	出生年月
	　
	性别
	　
	民族
	　

	学历
	　
	所学专业
	　
	职称
	　

	擅长的领域
	口公共类口机械类口电工电子类口信息类口交通类口服务类口财经商贸类口工业综合与农业类口文化艺术与综合类

	所在单位
	　
	职务
	　

	工作性质
	口教学口研究口管理口其他

	办公电话
	　
	手机号码
	
	电子邮箱
	　

	邮寄地址
	　
	邮政编码
	　

	主要工作经历 (含评审
评估)
	




	一体化课程教学改革、世赛技术指导、研究成果和获奖情况
	　

	本人所在单位意见：


（盖章）

  2020年 月 日
	省级人力资源社会保障部门意见:


（盖章）

  2020年 月 日

	注：请在电子表格中填写有关信息后打印盖章（上报扫面件）。




