附件3
人力资源社会保障部办公厅
关于开展全国人力资源和社会保障
法治知识竞赛活动的通知
人社厅函〔2018〕270号
各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团人力资源社会保障厅（局），部属各单位： 

　　为贯彻落实党的十九大提出的加大全民普法力度，建设社会主义法治文化要求，进一步加强人力资源和社会保障法治宣传教育工作，不断增强系统干部职工法治素养和依法行政能力，提高社会公众对人力资源和社会保障政策法规的知晓度，决定开展全国人力资源和社会保障法治知识竞赛活动。现将有关要求通知如下。

　　一、活动时间

　　2018年11月至2019年3月。

　　二、活动形式

　　竞赛活动包括人社系统竞赛和网络答题两种形式。

　　（一）人社系统竞赛。

　　选拔阶段：2018年11月至2019年2月，各省（区、市）人社厅（局）要按照本通知要求，自下而上组织选拔赛，切实把选拔竞赛选手的过程作为深入学习宣传宪法和人社政策法规的过程，通过层层选拔产生决赛代表队（代表队由5人组成，其中参赛队员4人，领队1人，领队原则上应由本厅（局）负责同志担任），并于2019年2月底前，将代表队人员名单报组委会办公室。

　　决赛阶段：2019年3月下旬，由各省（区、市）人社厅（局）组成的32支代表队赴重庆参加现场决赛（具体安排另行通知）。奖项设置为一等奖1名，二等奖2名，三等奖3名和优秀选手6名。有关竞赛规则和具体要求，请查看部网站“全国人力资源和社会保障法治知识竞赛活动”专题链接。

　　（二）网络答题。

　　2018年12月4日至2019年2月28日，社会公众可以直接关注人力资源社会保障部、中国组织人事报、中国劳动保障报等微信公众号或通过人社系统门户网站链接，点击进入“全国人力资源和社会保障法治知识竞赛”栏目参与答题。各省（区、市）人社厅（局）要采取多种措施动员本地区社会公众积极参与，本地区人社系统干部职工要全员参加。组委会将根据各地公众参与答题率（本地区参赛人数÷本地区人口总数）评选优秀组织奖6名，在总决赛现场公布。

　　三、竞赛内容

　　试题内容以宪法和人社法律法规为主，人社相关政策及其他法律通用知识为补充。为确保试题专业性、准确性、权威性，方便各地组织使用和社会公众学习了解人社政策法规知识，组委会将组织统一命题，并通过图书、网络等多种形式向社会公开试题及参考答案。

　　四、活动组织

　　成立“全国人力资源和社会保障法治知识竞赛”组委会，负责牵头组织法治知识竞赛各项工作，具体组成如下：

　　主  任：游  钧 人力资源社会保障部副部长

　　副主任：芮立新 人力资源社会保障部法规司司长

　　        赵  英 人力资源社会保障部宣传中心主任

　　        陈元春 重庆市人力资源和社会保障局局长

　　成  员: 法规司、规划司、就业司、市场司、职业能力司、专技司、事业管理司、农民工司、劳动关系司、养老司、失业司、工伤司、农保司、基金监管局、调解仲裁司、劳动监察局、宣传中心、社保中心、出版集团和重庆市人社局负责同志。

　　组委会下设协调组、命题组、裁判组、宣传组等四个工作组，具体职责如下：

　　1.协调组：负责竞赛活动的统筹协调和具体组织。（责任单位：法规司、重庆市人社局）

　　2.命题组：负责竞赛活动试题库及参考答案的组织整理以及答题系统开发工作。（责任单位：法规司、组委会成员单位）

　　3.裁判组：负责对在晋级赛、决赛中答案的全面性准确性作出最终裁判。（责任单位：法规司、组委会成员单位）

　　4.宣传组：负责竞赛活动的宣传工作，组织中央主要媒体、部属媒体、部门户网站、微信公众号对竞赛活动进行全过程宣传报道，并根据需要在部门户网站上开设活动专题链接；协调决赛阶段的网络播放和电视录播。（责任单位：宣传中心、重庆市人社局）

　　组委会办公室设在法规司，负责组委会日常工作。

　　五、指导监督

　　组委会办公室根据需要，有计划地对各省（区、市）选拔赛和宣传工作进行指导。同时，为确保竞赛公开公平公正廉洁，部机关纪委负责对竞赛活动进行监督。

　　六、工作要求

　　（一）加强组织领导。各地要高度重视此次竞赛活动，要站在推进全面依法治国的高度充分认识此次竞赛活动的重要意义，主要负责人要抓好组织工作，精心策划，制定好本地区竞赛方案，明确责任分工，确保竞赛活动顺利开展，产生实效。

　　（二）强化活动保障。各地要派专人负责联络竞赛各项事宜，提供好经费物力保障，确保活动扎实顺利开展。决赛经费由法规司和重庆市人社局承担；各地选拔赛经费和参加决赛产生的差旅住宿费由各地承担。

　　（三）提升宣传效果。各地要加大宣传力度，制定好本地区竞赛宣传报道方案，在门户网站、微信公众号设置竞赛活动专题链接，积极组织本系统干部职工收看决赛视频，注重宣传实效，杜绝形式主义，真正使竞赛答题过程成为生动普法过程，深入推进人社系统学法工作和提高社会公众对人社政策法规的知晓度。

　　（四）及时报送情况。各地应在11月底前，将本地区竞赛方案和联系人报送组委会办公室。在活动开展期间，每月底前各地应向组委会办公室报送本地区当月情况动态，特别是注重发掘活动开展过程中的好经验好做法。组委会办公室将从中择优向中央有关媒体和部属媒体推荐报道。

　　联 系 人：法规司综合和普法处 袁 山、刘呈祥； 

　　联系电话：010-84233708、3758、3759（传真）。

　　  
　　

　　人力资源社会保障部办公厅 

　　2018年10月19日      
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